VISION COMUN DO GRUPO DE PERMACULTURA NA GALIZA:
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Na VISION COMUN apuntamos ideas sobre o que nos qusta do qrupe e cal e a
nosa visién sobre él. Alqunhas que sairon ata agora som:

~ Permitenos compartir, aprender; acompaRarnos.

- Contactar, cooperar e valorar.

~ A enerxia comunitaria que férmase.

- Ensinar e transmitir corecemento. Concienciar:

= Vivir en comunidade un estilo de vida sen xuizos externos.

-~ Madurar o concepto de biorexidn.

~ Equilibrar as responsabilidades.

= Compartir carga de traballo.

= Impulsar a rede de Permacultura na Galiza.

-~ Descontento xeral co que se nos ofrece nesta sociedade.

= Unir forzas para crear unha corrente entre todos de compartir e respetar o
ser humano e a terra.

~ Unir proxectos en base a trabajos comunes: Fisicos, mentais, emocionais e econdmicos.

~ Facer actividades que un@ 50@ no poderia facer: horta, bio~construccién, desero...
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Estd a acontecer un cambio profundo nas estruturas de pensamento e

xestibn da realidade que coiecemos e que damos por feita, s6lida e apoiada
cientificamente. Bue non o queira ver estd féra do tempo e da realidade.
Ofrécese un cambio real, pero ten que ser no interior das persoas, das
comunidades, dos pobos, das naciéns... As excluidas desta historia son sempre
as mesmas, o propio Planeta Gaia e a raza humana, que non deixa ver que
¢ & Unica capaz de reconducir o sewm destino cara unha sociedade sostibel e
comprometida co seu futuro.

X

A nosa PbWIki. © que facemos"
QO http://permaculturagaliza.pbwiki.com/

permaculturagaliza@yahoo.es
x\e

http://tech.groups.yahoo.com/group/permaculturagaliza

Portal web de Permacultura en casteldn
http://www.permacultura-es.org/

Permaculture
v (saliza

PermaCulturaPermaCultura na Galiza é o grupo de reflexién
e contacto da xente interesada na PermaCultura na Galiza,
territorios de Asturias, Castela e Ledn e do Norte de Portwgal,
nunha estratexia de comunicacidn en rede e formacién, cara
unha integracién bio-rexional.

Este qrupo, estd aberto a persoas que xa CoRecen a Perma-
Cultura, e aquelas que estean interesadas en intercambiar
informacién de proxectos en desenvolvemento, cursos, actividades,
etc.

Lon benvidas todas as persoas que tamén estean a desenvolver
proxectos orgdnicos, ec::léxicw} bioléxicos ou vencellados cun
DECRECEMENTO <ULTENTAREL, baseados no coidado da

xente, no coidado da terra e ao compartiren os recursos.




A PERMACULTURA é unha cien-
cia de desero ecolbxico para crear
sistemas eficientes, produtivos e
auto-sostibeis, que sirvan a comuni-
dades humanas e evolucionen cara
unha relacién dindmica e rexenerativa
co entorno. A PermaCultura trata
logo de valores éticos e visibns,
deseros e sistemas de manexo basea-
dos nun entendemento holistico, es-
pecialmente no noso corecemento e
sabedoria bio-rexional e psicoléxico-
social.

A PermaCultura reflicte a
evolucién continna dos nosos sistemas
de pensamento, gue estdn hoqa\r\o
influenciados polos retos das persoas
interesadas na ética cientifica, no
pensamento holistico, no sentido de
lugar, tradicion e cultura, na sus-
tentabilidade, no comunalismo, na

2Bune é a PermaCultura?

espiritualidade e nos sistemas de
corecemento e cosmoloxia dos pobos
orixinarios. A proposta espdllase
daquela wmoito mdis lonxe de sb sis-
temas de producidn de alimentos e
da restaunracién da natureza.
Formilase como unha alternativa
real fronte aos retos ambientais
dos vindeiros amnos e as esixencias
da globalizacion econdmica.

ENCARANDO O CENIT DO PETROLEO

O Grupo de PermaCulturaGaliza, situase neste momento no primeiro
plano do compromiso por o desenvolvemento da PERMACULTURA CQN\O
PROPOLTA CARA UNHA VERDADEIRA <OCIEDADE SUSTENTAREL
co compromiso de difundir e propor o DECRECEMENTO SUSTENTABEL

como solucidn aos retos para a supervivencia do planeta.

O Cenit do Petrélec afectard de cheo ao crecemento econdmico,
inicidndose unha profunda recesidn sen fondo e sen fin. Un século de
decrecemento econdmico 4lobal estd a piques de empezar O decrecemento
do fluxo ev\ercjétim global serd un verdadeiro torpedo aa lika de flotacién
do actual capitalismo globalizado, baseado na necesidade de crecemento
e acumnlacidn constante que, non Ro5 esquezamos, baséase AUn CORSUMO

enerxético ao alza indefinido.

NON € POZIBLE UN CRECEMENTO INFINITO NUN PLANETA FINITO.

CAPITALIZACION DE PROXECTOX

Alzjo que nos une nunha Visidn comin

e que compre explicar: Un concepto novo

ou mdis ben recuperado do pasado, que

amosa cambio. Unha forma de activar

o potencial de persoas e grupos. Un

xeito de compartir e wmedrar en

responsabilidade e compromiso. Sementes

de cambio, aun solo fertil pero 4 vez

esq otado.

A filosofia de capitalizacidén de proxectos aparece na conviccibn de que:

* Todos o5 proxectos e
iniCiativas pertencen a todo o 4rupo,
o desenvolvemento dun proxecto conareto
dalle viabilidade & visién compartida
do proxecto grupal.

* Todos o5 recursos disponibeis
deben se compartir: terras, persoas,
materiais, habelencias, capacidades...
forman un todo que conforma a
potencialidade do 4rupo.

* Parte da postbel rentabilidade
das actividades debe formar parte
dunha caixa comiin. O rendemento
obtido en accibéns de difusidn on
formacién poden conformar bancos de
recursos para axuda 45 Aovas
iniciativas.

* Niv\quér\ pode ter todas as
capacidades, é necesario complementar
&5 Carencias duns proxectos cos
excedentes doutros. Non temos todos
o5 conecementos e entre tod@s podemos

nos Complementar, aprender e compartir

+ € necesario establecer un
xeito xusto de nos relacionar,
avanzando cara unha forma de
Compensacion que poda favorecer os
traballos realizados entre nés. Un
banco de recursos e tempo e unha
moeda Complementaria poda alumear
as nosas relaciéns.

* O grupo pode asistir e axudar
aos seus membros Cindividuos, grupos
e proxectos) en clave cooperativa,
ainda que Compre priorizar sequndo
a5 nosas capacidades, a viabilidade
das accibns e as necesidades reais da
demanda.

* O compromiso de capitalizacion
debe ser efectivo e real, na procura
de acadar un entorno wmdis solidario
e unha responsabilidade comunitaria
participativa. Non serve de nada visién
sen accibn, & necesario logo implicarse
de xeito efectivo.



